
 

 
 

ПАСПОРТ ОБЪЕКТА  
Сводный студенческий сервисный отряд «Сочи Парк Отель» 

 
 

1 Место проведения  

ООО «Сочи-Парк Отель»: 
Сочи-Парк Отель номерной фонд 2880 номеров с дополнительной 
инфраструктурой и 9-ю точками питания 
 
Краснодарский край, ФТ Сириус, пр-кт Континентальный д.6 
 
Видео о работе студентов на проекте (с живыми рассказами студентов 
об условиях работы и т.д): https://vk.com/wall-94446508_6685 
Внимание! Видео снималось в 2023 году, актуальные данные по размеру 
заработной платы указаны в данном документе 
 

2 Работодатель ООО «Сочи-Парк Отель» 
3 Численность участников  110 человек 

4 Сроки работы 
Заявки принимаются до полного заполнения заявленной потребности 
Период работы – 20.04.2024 – 30.09.2024 г.; 

5 График работы     График работы 2/2 

6 
Виды работ и размер 
заработной платы 

    
    Помощник горничной (срочная ставка), заработная плата – 35 000   
рублей до вычета НДФЛ (13%) – 60 человек 
 
   Помощник официанта (срочная ставка), заработная плата – 35 000 
рублей до вычета НДФЛ (13%) – 50 человек 
 
   Заработные платы указаны при стандартном графике 2/2 (11-часовой 
рабочий день). 

  

7 Дополнительные бонусы 

 
- Работа в центре событий сферы развлечения и досуга г. Сочи 
(Олимпийский парк) 
- Официальное трудоустройство  
- Бесплатное проживание и 3-х разовое питание в рабочие и выходные 
дни 
- Программы обучения и профессионального роста 
- Опыт работы в одном из крупнейших отелей г. Сочи  
- предоставление скидок в компаниях партнерах (НАО «Красная 
Поляна», Сочи-парк (аттракционы) 
 

8 Трудоустройство Срочный трудовой договор согласно ТК РФ 

9 Условия проживания 

Работодатель обеспечивает условия для бесплатного проживания бойцов 
студенческих сервисных отрядов. 
Жилье предоставляется: 
1) в гостинице «Аэропорт», в номере размещается 2-4 человека. Санузел 
находится в номере. Кухня и прачечная общая на этаже. От общежития 
предоставляется бесплатный трансфер до места работы и обратно; 
2) в общежитии блочного типа на территории проекта, в номере 
размещается 6-8 человек. Санузел общий на один блок (на две комнаты). 



 

 
 
 

2
Кухня и прачечная общая на этаже. 
 

10 Условия проезда 

 Предусмотрена компенсация проезда при отработке 2-х полных месяцев 
в размере до 10 000 рублей на билет приезда и отъезда при 
предоставлении чеков и проездных документов в оригинале 

 

11 Условия питания  
 Предусмотрено бесплатное 3-х разовое питание в рабочие и выходные 
дни. 

12 Условия участия  

 Граждане Российской Федерации, 18+ 
 студенты очной формы обучения 
 члены МООО «РСО», имеющие опыт работы в любой из сфер; 
 соблюдение «сухого закона»; 
 отсутствие вредных привычек 
 отсутствие ограничений по здоровью (хронические заболевания в 
фазе обострения, заболевания нервной, дыхательной и пищеварительной 
систем, сахарный диабет, эпилепсия и пр. 
 желание трудиться и участвовать в мероприятиях. 

13 
Условия медицинского 
освидетельствования 

 
Медицинский осмотр компенсируется работодателем при отработке 2- 
полных месяцев (60 календарных дней) с момента трудоустройства. 
 
Медицинский осмотр также можно пройти на базе работодателя на 
бесплатной основе (необходимо иметь с собой бланк медицинской 
книжки с заполненной титульной страницей) 
 

14 

Перечень документов 
необходимых для 
трудоустройства  
+ отсканированная 
версия  

 паспорт гражданина Российской Федерации; 
 страховое свидетельство государственного пенсионного страхования 
(СНИЛС); 
 полис обязательного медицинского страхования (ОМС); 
 свидетельство о постановке на учет в налоговом органе физического 
лица по месту жительства на территории Российской Федерации (ИНН); 
 оригинал справки из образовательной организации, 
подтверждающая очную форму обучения (количество 2 экз.); 
 справка-подтверждение о том, что студент является членом 
Молодежной общероссийской общественной организации «Российские 
Студенческие Отряды» (количество 2 экз., даты: с 15.04.2024 по 
30.09.2024, юридическое лицо ООО «Сочи-Парк Отель») 
 документ воинского учета (военный билет или удостоверение 
призывника); 
 трудовая книжка (при наличии) (если ранее не была оформлена, 
приобретать не нужно); 
 медицинская книжка (оформленная при наличии, пустой бланк с 
заполненной титульной страницей при отсутствии); 
 Выписка из электронной трудовой книжки (можно получить на 
портале Госуслуги) 
 Выписка из пенсионного фонда Российской Федерации (можно 
получить на портале Госуслуги) 
 

15 
Ответственные за 
организацию СССервО 

Киселева Алиса Игоревна 
Оператор проекта 
Куратор сервисного направления Краснодарского регионального 
отделения МООО «РСО» 
https://vk.com/id384523917 
Контактный телефон: +7 995-319-20-29 

 


